Zatacznik Nr 3
do Zarzgdzenia Rektora Nr .8./2023

Regulamin ksztaicenia praktycznego
na studiach pierwszego i drugiego stopnia na kierunku pielegniarstwo

Postanowienia ogodlne

§1

Uzyte w Regulaminie ksztatcenia praktycznego na studiach pierwszego i drugiego stopnia na
kierunku pielegniarstwo, zwanym dalej ,Regulaminem”, okreslenia oznaczaja:

1)

2)

3)

6)

)

9)

ksztatcenie praktyczne — zajecia praktyczne, zaawansowana praktyka pielegniarska
i praktyki zawodowe, ktore student odbywa w okresionym/wyznaczonym podmiocie,
zgodnie z obowigzujgcym w danym roku akademickim planem i programem studidw;
zajecia praktyczne/zaawansowana praktyka pielegniarska — zajecia realizowane przez
studentow w ciggu roku akademickiego w placowkach i pod nadzorem nauczycieli
akademickich wskazanych przez Uczelnig, w terminie zgodnym z harmonogramem
zaje¢ praktycznych w oparciu o ramowy plan studibw oraz porozumienie zawarte
z podmiotem leczniczym;

praktyka zawodowa — wprowadzenie do praktycznego wykonywania zawodu, stuzy
integracji wiedzy teoretycznej z praktykg. Praktyka zawodowa realizowana jest pod
kierunkiem opiekuna bedacego pracownikiem podmiotu leczniczego;
student/studentka — osoba ksztaicgca sie na studiach wyzszych, zwana dalej
,Studentem”,

nauczyciel akademicki — pielegniarka/potozna posiadajgca aktualne prawo
wykonywania zawodu oraz co najmniej roczng praktyke zawodowg zgodng
z nauczanym przedmiotem lub prowadzonymi zajeciami;

opiekun ksztatcenia praktycznego ze strony uczelni — nauczyciel akademicki, ktéremu
rektor powierzyt obowigzki opiekuna praktyk zawodowych;

opiekun praktyk ze strony podmiotu leczniczego — pielegniarka/potozna posiadajgca
prawo wykonywania zawodu, co najmniej trzyletni staz pracy oraz specjalizacje lub co
najmniej kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielegniarstwa zgodnej z zakresem
ksztatcenia praktycznego, bedaca pracownikiem podmiotu leczniczego;

jednostka przyjmujaca na ksztatcenie praktyczne — podmioty lecznicze i inne jednostki,
z ktérymi Uczelnia zawarta stosowne umowy/porozumienia w celu zapewnienia
studentom realizacji zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych;

efekty uczenia sie — zas6b wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych uzyskanych
przez studenta w procesie ksztatcenia;

10) dzienniczek umiejetnosci praktycznych studentow kierunku pielegniarstwo studia

pierwszego stopnia/dzienniczek umiejetnosci — praktyka zawodowa i dzienniczek
umiejetnosci ~ zaawansowana praktyka pielegniarska studia drugiego stopnia —
dokument wewnetrzny Uczelni stuzgcy do potwierdzania efektéw uczenia sie w toku
praktycznego nauczania, zgodnie z obowigzujgcymi standardami ksztatcenia na




10.

11

12.
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kierunku pielegniarstwo. Dzienniczek zawiera obszary podlegajgce ocenie wraz
z Kryteriami oceny studenta.

Organizacja i przebieg ksztatcenia praktycznego

§2
Ksztatcenie praktyczne jest integralng czeécig ksztatcenia studentéw na kierunku
pielegniarstwo i podlega obowigzkowemu zaliczeniu.
Ksztattowanie umiejetnosci praktycznych w warunkach naturalnych jest poprzedzone
ksztaftowaniem tych umiejetnos$ci w warunkach symulowanych, w pracowni umiejetnosci
pielegniarskich.
Ksztatcenie praktyczne odbywa sie w formie zaje¢ praktycznych, zaawansowanej praktyki
pielegniarskiej i praktyk zawodowych zgodnie z obowigzujgcymi standardami ksztatcenia
dla studiow pierwszego stopnia na kierunku studiéw pielegniarstwo.
Zajecia praktyczne, zaawansowana praktyka pielegniarska odbywajg sie pod
bezposrednim nadzorem i kierunkiem nauczyciela akademickiego w roku akademickim
zgodnie z planem i harmonogramem zaje¢. Nauczyciel wystawia ocene w dzienniczku
umiejetnosci praktycznych zgodnie z przyjetymi kryteriami oceniania.
Praktyki zawodowe sg realizowane pod kierunkiem opiekuna praktyk ze strony podmiotu
leczniczego w trakcie roku akademickiego jak i w okresie wakacyjnym. Opiekun praktyk
wystawia ocene w dzienniczkach umiejetnosci (dotyczy studiéw pierwszego i drugiego
stopnia) zgodnie z przyjetymi kryteriami oceniania.
Nadzér organizacyjny nad realizacjg zaje¢ praktycznych/zaawansowanej praktyki
pielegniarskiej/praktyk zawodowych sprawuje opiekun ksztatcenia praktycznego ze strony
Uczelni.
Opiekun ze strony Uczelni kazdorazowo po zakonczeniu praktyki zawodowej dokonuje
oceny jakosci ksztatcenia na podstawie wypetnionej przez studenta ankiety ewaluacyjnej.
Ksztatcenie praktyczne jest organizowane w podmiotach leczniczych lub innych
jednostkach organizacyjnych, z ktérymi Uczelnia ma podpisang umowe/porozumienie
w zakresie realizacji ksztatcenia praktycznego.
Student moze ubiegac sie o odbycie praktyki zawodowej w innych jednostkach, niz te
z ktérymi Uczelnia podpisata porozumienie/umowe w sprawie praktyk.
Warunkiem przystgpienia studenta do zaje¢ praktycznych, zaawansowanej praktyki
pielegniarskiej i praktyk zawodowych jest: posiadanie aktualnych badan dla celéw
sanitarno-epidemiologicznych, szczepien przeciwko WZW typu B, aktualnego
zaswiadczenia wydanego przez lekarza medycyny pracy, ubezpieczenia NNW i OC.
Student przekazuje wymienione dokumenty lub ich kserokopie potwierdzone za zgodnos¢é
z oryginatem opiekunowi praktyk zawodowych z ramienia Uczelni w terminie dwoch
tygodni przed planowym przystgpieniem do zajec¢.
Przed rozpoczeciem ksztatcenia praktycznego w podmiocie leczniczym student odbywa
szkolenie z zakresu BHP i przepiséw p/pozarowych.
Studentowi nie wolno opuszcza¢ samowolnie miejsca pracy, z wyjatkiem sytuacji
koniecznej — po uzyskaniu zgody nauczyciela akademickiego/opiekuna praktyki.
Studenta obowigzuje bezwzgledny zakaz uzywania telefonéw komérkowych oraz innych
urzadzen rejestrujgcych dzwiek i obraz (fotografowania, nagrywania pacjentow,
pracownikéw i innych os6b w miejscu ksztatcenia praktycznego).
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W czasie odbywania ksztatcenia praktycznego student ma bezwzgledny zakaz palenia
tytoniu i spozywania alkoholu.

W czasie realizacji zaje¢ zabrania sie ze wzgledéw epidemiologicznych noszenia bizuterii,
lakierowanych czy tez sztucznych paznokci.

Student zobowigzany jest do estetycznego wygladu zewnetrznego (czysty mundurek,
wiosy upiete, paznokcie czyste, krotkie bez lakieru i tipséw itp.).

Braki w obowigzujgcym umundurowaniu mogag stanowi¢ podstawe do odmoéwienia
przyjecia studenta na zajecia i konieczno$¢ pézniejszego ich odrobienia.

Studentka bedgca w cigzy jest zobowigzana do niezwtocznego poinformowania o tym
fakcie opiekuna praktyk zawodowych ze strony Uczelni oraz przedstawienia
zaswiadczenia od lekarza ginekologa-potoznika o mozliwosci odbywania zajec.

W przypadku przeciwwskazan do odbywania ksztatcenia praktycznego studentka powinna
ztozy¢ podanie do dziekana wydziatu o przesuniecie terminu szkolenia praktycznego.

Cele ksztalcenia praktycznego

§3

Celem ksztalcenia praktycznego jest przygotowanie studenta do samodzielnego

wykonywania zawodu, poprzez:

1) poznanie specyfiki pracy na stanowisku pielegniarki w réznych oddziatach szpitalnych
i ambulatoryjnej opiece zdrowotnej;

2) wyksztatcenie umiejetno$ci zastosowania wiedzy teoretycznej zdobytej w toku studiow
w praktyce pielegniarskiej (integracja wiedzy teoretycznej z praktyka);

3) zdobycie do$wiadczenia w samodzielnym i zespotowym wykonywaniu zadan
zawodowych w warunkach rzeczywistych;

4) poznanie wiasnych mozliwosci na rynku pracy, wzmocnienie motywacji do pracy
zawodowej;

5) nawigzanie kontaktow zawodowych, umozliwiajgcych wykorzystanie ich w momencie
przygotowywania pracy dyplomowej oraz poszukiwania pracy.

W trakcie ksztatcenia praktycznego student powinien nabyé umiejetno$ci obejmujgce

samodzielne wykonywanie zawodu, zgodnie z zasadami etyki ogélnej i zawodowej oraz

holistycznego i zindywidualizowanego podejscia do pacjenta, z poszanowaniem

i respektowaniem jego praw.

§4

Student ma obowigzek:

1) zapoznania sie z Regulaminem ksztatcenia praktycznego i bezwzglednego
przestrzegania jego zapisow,;

2) realizacji programu ksztatcenia praktycznego - zaje¢ praktycznych, zaawansowanej
praktyki pielegniarskiej i praktyk zawodowych zgodnie z planem i programem
ksztatcenia;

3) zapoznania sie i bezwzglednego przestrzegania regulaminu  podmiotu
leczniczego/jednostki organizacyjnej, na terenie ktérych odbywa si¢ ksztatcenie
praktyczne;




4) korzystania z instrukcji, procedur i zarzadzen wewnetrznych oddziatu/jednostki
organizacyjnej;

5) poszanowania mienia: dbania o powierzony sprzet i uzywanie go zgodnie z
przeznaczeniem;

6) bezwzglednego przestrzegania zasad bhp, obowigzujgcych regulacji sanitarno-
epidemiologicznych, w tym obowiazujacych standardéw w zakresie higieny rak,
postepowania po ekspozycji zawodowej i gospodarki odpadami;

7) przedstawienia dzienniczkéw umiejetnosci opiekunowi ksztatcenia praktycznego;

8) przestrzegania praw pacjenta, w szczegdlnosci zachowania w tajemnicy informagji
0 pacjencie i jego rodzinie uzyskanych w trakcie ksztatcenia praktycznego;

9) zapewnienia pacjentowi bezpieczenstwa podczas udzielania $wiadczen
zdrowotnych;

10) noszenia estetycznego regulaminowego umundurowania, w tym zmiennego obuwia
medycznego i identyfikatora;

11) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego w odniesieniu do pacjentéw i ich rodzin,
personelu, nauczycieli, zaktadowego opiekuna praktyk, kolezanek i kolegow;

12) punktualnego przychodzenia na zajecia oraz realizacji zaje¢ w petnym wymiarze
godzin przewidzianych w programie ksztatcenia, spdznienia mogg stanowi¢ podstawe
do obnizenia oceny koncowej z zaje¢ praktycznych/zaawansowanej praktyki
pielegniarskiej/praktyki zawodowej;

13) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach;

14) stosowania sie do zalecen nauczyciela/opiekuna praktyk;

15) wykonywania zabiegow i innych zlecen tylko po uzgodnieniu z nauczycielem
prowadzgcym zajecia praktyczne i w jego obecnosci;

16) niezwtocznego zgtaszania nauczycielowi/opiekunowi praktyki wszelkich pomytek lub
niewykonania zlecenia;

17) usprawiedliwienia nieobecnosci poprzez udokumentowanie jej np. zwolnieniem
lekarskim, zaswiadczeniem o honorowym oddaniu krwi, $lubie, pogrzebie, wezwaniem
do sgdu/innych urzedow,;

18) uzgodnienia z nauczycielem lub opiekunem praktyk terminu odpracowania zaje¢
w przypadku nieobecnosci.

§5
Student ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia praktycznego;

2) indywidualnej organizacji praktyki zawodowej na zasadach obowigzujgcych na
kierunku pielegniarstwo w porozumieniu z opiekunem ksztatcenia praktycznego;

3) dostepnosci do niezbednych $rodkéw ochrony osobistej (rekawice, dodatkowe
fartuchy);

4) zapoznania sie z planem studiéw, sylabusem przedmiotu, kryteriami oceniania;

5) obiektywnej, jawnej i zgodnej z ustalonymi kryteriami oceny efektow ksztatcenia
zawartych w dzienniczku umiejetnosci  praktycznych studentéw  kierunku
pielegniarstwo;

6) zapoznania sie z urzgdzeniami, wyposazeniem i zasadami funkcjonowania placowki;




7) konsultacji oraz pomocy nauczyciela i opiekuna praktyk w przypadku trudnosci

W nauce, ksztaftowaniu umiejetnosci praktycznych i biezacego rozwigzywania
problemow;

8) wykonywania zadan wynikajgcych z treéci ksztatcenia;
9) korzystania ze sprzetu i urzadzen w zakresie umozliwiajagcym $wiadczenie ustug
opiekunczych i pielegnacyjnych.

§6

Warunkiem zaliczenia ksztatcenia praktycznego jest:

1) stuprocentowa obecnos¢ oraz aktywny udziat w zajeciach;

2) wywigzanie sie z powierzonych zadan i osiggniecie zatozonych efektow uczenia sig;

3) zaliczenie efektéw uczenia sie zgodnie z dzienniczkiem umiejetnosci praktycznych
studentéw kierunku pielegniarstwo (studia pierwszego stopnia),  dzienniczek
umiejetnosci praktycznych — praktyka zawodowa i dzienniczek umiejetnosci
praktycznych — zaawansowana praktyka pielegniarska (studia drugiego stopnia).

Zataczniki:

1.

12 (b

©® N o

Zatacznik Nr 1 - Zakres obowigzkéw opiekuna ksztatcenia praktycznego ze strony Uczelni;
Zatacznik Nr 2 - Zakres obowigzkdéw opiekuna praktyk ze strony podmiotu leczniczego;
Zatacznik Nr 3 - Instrukcja postepowania w przypadku ekspozycji zawodowej;

Zatacznik Nr 4 - Kryteria doboru i oceny podmiotu przyjmujgcego na ksztatcenie
praktyczne,

Zatacznik Nr 5 - Kryteria doboru opiekuna praktyki zawodowej;

Zatacznik Nr 6 - Kryteria oceny studenta;

Zatacznik Nr 7 - Plan hospitacji ksztatcenia praktycznego;

Zatacznik Nr 8 - Protokot hospitacji i oceny zaje¢ dydaktycznych;

Zatacznik Nr 9 - Ankieta oceniajgca przebieg ksztatcenia praktycznego.




Zatgcznik Nr 1

do Regulaminu ksztatcenia praktycznego
na studiach pierwszego i drugiego stopnia
na kierunku pielegniarstwo

Zakres obowigzkow opiekuna ksztatcenia praktycznego ze strony Uczelni

Opiekun praktyk zawodowych odpowiada za organizacje ksztatcenia praktycznego na
kierunku pielegniarstwo.
Do zadan opiekuna praktyk zawodowych nalezy:

1) zapoznanie studentow 2z Regulaminem ksztatcenia praktycznego, w tym
w szczegolnosci z celami, organizacjg oraz miejscem i innymi warunkami odbywania
praktyk;

2) wydawanie studentom skierowar/porozumien i ewentualnie innych dokumentéw
formalno-prawnych do odbycia praktyki zawodowej w innych jednostkach wybranych
przez studenta;

3) przekazywanie studentom dzienniczkéw umiejetnosci przed praktyka i po zakoniczonej
praktyce, uzupetnione dzienniczki umiejetnosci beda przechowywane u Koordynatora
ksztatcenia praktycznego;

4) dobor jednostek przyjmujacych i opiekundw ksztatcenia praktycznego wedtug kryteriow
zgodnych z obowigzujacymi aktami prawnymi i regulacjami wewngtrznymi Uczelni;

5) wspotpraca w zakresie przygotowywania i zawierania umoéw/porozumien z jednostkami
przyjmujacymi studentéw na ksztatcenie praktyczne;

6) ocena warunkéw odbywania studenckich praktyk zawodowych;

7) organizacja spotkania ze studentami przed rozpoczeciem zaje¢ i sprawdzenie
kompletnosci ztozonych dokumentow:

1) aktualna ksigzeczka zdrowia dla celéw epidemiologicznych;

2) zaswiadczenie o szczepieniach przeciwko WZW typu B;

3) polisa OC i NNW.

W przypadku braku wyzej wymienionych dokumentéw zobowigzuje sie studenta do ich
uzupetnienia. Brak kompletu dokumentéw w dniu rozpoczecia zaje¢ skutkuje odmowg
przyjecia na zajecia praktyczne w danym dniu;

8) organizacja szkolenia dla studentéw z zakresu BHP w jednostkach przyjmujgcych;

9) podjecie dziatan w przypadku ekspozycji zawodowej w czasie praktyk zawodowych
i zaje¢ praktycznych, zgodnych z obowigzujgcymi procedurami i standardami;

10) hospitacje i kontrole przebiegu ksztatcenia praktycznego beda przeprowadzane przez
koordynatora praktyk;

11) plan hospitacji znajduje sie u koordynatora praktyk;

12) wspotpraca z opiekunami praktyk ze strony podmiotu leczniczego i nauczycielami
w zakresie jakos$ci ksztatcenia i rozwigzywania biezacych problemow;

13) zatwierdzenie studentowi odbytej praktyki i jej udokumentowanie zgodnie
z regulaminem studiéw;

14) przekazywanie do Dziatu Organizacji Studiéw kopii protokotow zaliczen praktyk;

15) sporzgdzanie po odbytych praktykach zawodowych analizy oceny jej przebiegu na
podstawie ankiet.



Zatgcznik Nr 2

do Regulaminu ksztatcenia praktycznego
na studiach pierwszego i drugiego stopnia
na kierunku pielegniarstwo

Zakres obowigzkéw opiekuna praktyk ze strony podmiotu leczniczego

Opiekunem ksztatcenia praktycznego moze zosta¢ osoba, ktéra jest pracownikiem podmiotu,
w ktorym student odbywa praktyke, posiada prawo wykonywania zawodu pielegniarki lub
potoznej.

Opiekun prowadzacy zajecia w jednostce przyjmujgcej na ksztatcenie praktyczne jest
odpowiedzialny za przebieg, realizacje i jako$¢ procesu ksztatcenia.

Realizacja zaje¢ praktycznych powinna przebiegac¢ zgodnie z obowigzujgcymi standardami
ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo, programem i planem ksztatcenia.

Opiekun ksztatcenia praktycznego jako jedyny wydaje polecenia i okre$la zadania studentom,
ktérzy pozostajg pod jego opiekg i nhadzorem.

Do obowigzkéw opiekuna ksztatcenia praktycznego nalezy:

1)

4)

5)
6)
7)
8)

9)

zapoznanie studenta z topografig oddziatu lub innej placéwki, organizacjg pracy,
regulaminami, zasadami prowadzenia dokumentacji medycznej, standardami
i procedurami realizacji $wiadczen zdrowotnych;

zapewnienie bezpieczenstwa pacjentowi i studentowi w czasie realizacji zadan objetych
programem praktyk;

zapoznanie studenta z procedurg postepowania w przypadku ekspozycji zawodowej na
krew i inne potencjalnie zakazne materiaty. Student podlega procedurze podmiotu
leczniczego w przedmiotowym zakresie, koszty badania studenta po ekspozycji
pokrywa Uczelnia w ramach zawartej polisy ubezpieczeniowej;

merytoryczna opieka nad studentem oraz petnienie funkcji jego przetozonego
(organizacja stanowiska pracy, instruktaz, wyznaczanie i rozliczanie zadan) oraz
zapewnienie studentowi fachowego doradztwa i opieki;

nadzoér nad realizacjg poszczegolnych umiejetnosci zawodowych wykonywanych przez
studenta;

ksztattowanie umiejetnosci rozpoznawania probleméw pielegnacyjnych pacjenta,
planowanie i realizacja planu opieki oraz ocena podjetych dziatan (realizacja procesu
pielegnowania);

wdrozenie studenta do prowadzenia dokumentacji medycznej;

prowadzenie obowigzujgcej dokumentacji ksztatcenia praktycznego tj. Dzienniczka
umiejetnosci praktycznych studentéw kierunku pielegniarstwa;

omawianie postepéw w nauce, okresowa ocena nabytych umiejetnosci praktycznych;

10) zaliczenie zaje¢ praktycznych/praktyki zawodowej w oparciu o oceng wiedzy,

umiejetnosci i kompetencji spotecznych;

11) wspotpraca z opiekunem ksztatcenia praktycznego ze strony uczelni, przekazywanie

opinii na temat przebiegu praktyk studenta: zaangazowania w prace, predyspozycji,
trudnosci, postawy w stosunku do pacjenta i wspétpracownikéw, umiejetnosci pracy
w zespole.



Zatgeznik Nr 3

do Regulaminu ksztatcenia praktycznego
na studiach pierwszego i drugiego stopnia
na kierunku pielegniarstwo

Instrukcja postepowania w przypadku ekspozycji zawodowej

1. Cel

Celem instrukcji jest ustalenie zasad postepowania w przypadku ekspozycji zawodowej na
materiat zakazny.

2. Zakres stosowania

Zakres podmiotowy: zakresem instrukcji objeci sg wszyscy studenci UPH na kierunku
pielegniarstwo.

Zakres przedmiotowy: zakresem instrukcji objete sg dziatania po ekspozycji na materiat
zakazny lub potencjalnie zakazny, zmierzajgce do ograniczenia mozliwosci wystgpienia
zakazenia.

3. Definicje:
Ekspozycja — kontakt z czynnikiem zakaznym (krew, wydzieliny pacjenta) podczas
wykonywania czynnosci zawodowych.
Przez ekspozycje rozumiemy:
1) naruszenie ciagtosci skoéry poprzez zakiucie, zadrapanie, skaleczenie narzedziem
zabrudzonym materiatem zakaznym;
2) kontakt materiatu zakaznego z uszkodzong skorg (otwarte rany, skaleczenia, pekniecia,
zadrapania, otarcia naskérka);
3) zachlapanie materiatem zakaznym bton $luzowych oraz spojowek;
4) dtugotrwaty kontakt nie uszkodzonej skéry z duzg objeto$cig materiatu zakaznego.

Materiat biologiczny potencjalnie zakazny to :
1) krew;
2) wydaliny i wydzieliny zawierajgce widoczne domieszki krwi: kat, mocz, wymiociny,
wydaliny z nosa;
3) inny materiat potencjalnie zakazny jak: ptyn mdzgowo-rdzeniowy, osierdziowy,
otrzewnowy, optucnowy, owodniowy, nasienie, wydzielina pochwowa, maz stawowa,
mleko kobiece, komorki oraz hodowle tkankowe lub pozywki zawierajace HIV.

4. Odpowiedzialnos¢

Nauczyciel akademicki/opiekun praktyki ze strony podmiotu leczniczego odpowiada za
wdrozenie wiasciwego postepowania po ekspozycji zawodowej i zgtoszenie tego faktu
opiekunowi praktyk ze strony uczelni.

Student eksponowany odpowiada za zgtoszenie faktu ekspozycji zawodowej nauczycielowi
akademickiemu/opiekunowi praktyk oraz odpowiednie postepowanie w pierwszych minutach
po kontakcie z materialem potencjalnie zakaznym.




5. Opis postepowania
Bezposrednio po ekspozycji nalezy:
1) w przypadku kontaktu materiatu potencjalnie zakaznego z uszkodzong skoéra nalezy
natychmiast:

a)
b)
c)

d)

e)

3-5 minut przemywa¢ skére pod biezaca woda, a nastepnie umyé woda
Z mydtem,

nie tamowac i nie nasila¢ krwawienia, nie wyciskac rany,

osuszy¢ jednorazowym recznikiem,

zdezynfekowac skore preparatem antyseptycznym do dezynfekcji rgk lub skory
przed wstrzyknieciami,

zranione miejsce zabezpieczy¢ jatowym, wodoszczelnym opatrunkiem.
UWAGA! Nie nalezy dezynfekowac¢ miejsca ekspozycji preparatem na bazie
alkoholu;

2) w przypadku kontaktu materiatu potencjalnie zakaznego z nieuszkodzong skoérg nalezy
natychmiast:

a)
b)

zmy¢ zanieczyszczenie ze skory wodg z mydtem i osuszyc,
miejsce eksponowane zdezynfekowac preparatem do dezynfekgji skory;

3) w przypadku kontaktu materiatu potencjalnie zakaznego z btonami Sluzowymi nalezy
niezwiocznie:

a)
b)

spojowki przeptukac delikatnie woda lub 0,9% NaCl przy otwartych powiekach,
btony $luzowe jamy ustnej i nosa wielokrotnie przeptuka¢ woda.

6. W dalszym postepowaniu student podlega procedurze postgpowania w przypadku
ekspozycji zawodowej obowigzujgcej w podmiocie leczniczym na terenie ktérego doszto do

ekspozyciji.

7. Opiekun praktyk ze strony uczelni zawiadamia ubezpieczyciela o fakcie ekspozycii
zawodowej i wspotpracuje z ubezpieczycielem podczas wszystkich etapdéw prowadzonego
postepowania.



Zatgcznik Nr 4

do Regulaminu ksztatcenia praktycznego
na studiach pierwszego i drugiego stopnia
na kierunku pielegniarstwo

Uniwersytetu Przyrodniczo-Humanistycznego w Siedlcach
Wydziat Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu, Instytut Nauk o Zdrowiu
ul. Prusa 14, 08-110 Siedlce, tel. 25 643 13 94

http.:/www.wnmz.uph.edu.pl / email: wnmz@uph.edu.pl/ email: inoz@uph.edu.pl

Kryteria doboru i oceny podmiotu przyjmujgcego studentéow
na ksztatcenie praktyczne

Rok akad. .....ccovevvvviiiinnnennnns Semestr ...coocvvvevvnnnnnn

Nazwa i adres podmiotu przyjmujgcego na ksztatcenie praktyczne:

. Liczba
Kryteria oceny pﬁ):l?tgsv . uzysk any oh
punktow

Podmiot byt wczesniej Tak 1

wybierany jako miejsce realizacji | Nie 0

ksztatcenia praktycznego

Podmiot umozliwia osiggniecie Tak 1

zatozonych efektéw uczenia sie Nie 0
Wyksztatcenie/kwalifikacje kSr;)tee*rri];aJ 52 !

opiekunéw ksztatcenia . =

praktycznego Nlesp’emlajace 0

kryteriow

Staz pracy opiekunéw Powyzej 3 lat 1

ksztatcenia Ponizej 3 lat 0

praktycznego

Podmiot posiada infrastrukture i | Tak 1

sprzet, aparature umozliwiajaca

osiggniecie zatozonych efektow | Nije 0

uczenia sie

Czy podmiot posiada szatnie dla | Tak 1
studentow, sale konferencyjng Nie 0

lub dydaktyczng




Czy podmiot posiada certyfikat Tak 1
Systemu Zarzadzania Jakoscia
ISO/certyfikat akredytacyjny Nie 0
Ministra Zdrowia

tgczna liczba uzyskanych punktéow:*

*Ocena:
- warunki odpowiednie do prowadzenia praktyki: 4 - 7 pkt.
- brak odpowiednich warunkéw: O - 3 pkt

DECYZJA

Opiniowany Podmiot otrzymat ............. punktéw. Spetnia kryteria/ nie spetnia
wymagane kryteria**
do realizacji praktyki zawodowej z przedmiotu:

Data, podpis opiekuna ksztatcenia praktycznego
z ramienia Uczelni



Zatgcznik Nr 5

do Regulaminu ksztatcenia praktycznego
na studiach pierwszego i drugiego stopnia
na kierunku pielegniarstwo

Uniwersytetu Przyrodniczo — Humanistycznego w Siedicach
Wydziat Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu, Instytut Nauk o Zdrowiu
ul. Prusa 14, 08-110 Siedlce, tel. 25 643 13 94

http.:/www.wnmz.uph.edu.pl / email: wnmz@uph.edu.pl /email: inoz@uph.edu.pl

Kryteria doboru opiekuna praktyki zawodowej

Kierunek: pielegniarstwo  Poziom studiow: ..........................

FONTa SIIRIOW: | s o ss s s s s s

Rok akademicki: .............. ! SIMBSIES , s o5 st ik 51 o viss

Przedmiot:

ITHE: EMEEWIGKIE o rrs e cxnmonssomomoms v b ot s o s soxsremetiocmbomgoms s  mimaeesesih .8 e & 5 8 3k SR 8
Ttk naukowy/ZawotdOWY: . s v ssssmmamiie rossmmmese

Podmiot leczniczy/jednostka organizacyjna

Kryterium oceny Punkty Liczl::(a .
uzyskanyc
punktow

Wyksztatcenie personelu Mgr pielegniarstwa
Licencjat
pielegniarstwa, inne
studia wyzsze
Srednie zawodowe 1
Staz pracy Powyzej 3 lat 3
1-3 lat 2
1
2
1

N

do 1 roku
Szkolenia podyplomowe Specjalizacja
Kurs kwalifikacyjny,
specjalistyczny
Brak 0
Doswiadczenie w prowadzeniu Powyzej 5 lat )
zaje¢ ze studentami 3-5 lat 2
1
0

Ponizej 3
brak

punktéw ogodtem




Ocena:

5 - 11 pkt. — opiekun spetnia kryteria dotyczgce prowadzenia praktyk zawodowych
0 - 4 pkt. - opiekun nie spetnia kryteriow dotyczgcych prowadzenia praktyk
zawodowych

Decyzja:
AN o Gt s S R T 1 T s R s B i
OlrZYMBME ;s wusunsss punktow
Spetnia wymagane kryteria/ nie spetnia wymaganych kryteriéw * do objecia funkg;ji
opiekuna praktyki

*Niepotrzebne skresli¢

Data, podpis opiekuna ksztatcenia praktycznego



Zatgcznik Nr 6

do Regulaminu ksztatcenia praktycznego
na studiach pierwszego i drugiego stopnia
na kierunku pielegniarstwo

Uniwersytetu Przyrodniczo — Humanistycznego w Siedlcach

Wydziat Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu, Instytut Nauk o Zdrowiu

ul. Prusa 14, 08-110 SiedIce, tel. 25 643 13 94

http.:/www.wnmz.uph.edu.pl / email: wnmz@uph.edu.pl / email: inoz@uph.edu.pl

Skala
ocen

Kryteria oceny studenta

Zawsze/Prawie Zawsze

Bardzo
dobra
(5)

1. Przestrzega obowigzujgcych zasad i standardow, wiaéciwie dobiera
techniki,
metody; stosuje wtasciwg kolejno$¢ procedur.
2. Sprawny, skuteczny, doktadny.
3. Samodzielny.
4. Krytycznie ocenia i analizuje swoje postepowania.

Czesto/Umiarkowanie czesto

Dobra
(4)

1. Przestrzega obowigzujgcych zasad i standardéw, wtasciwie dobiera
techniki,
metody; stosuje wtasciwg kolejnos¢ procedur.
2. Sprawny, skuteczny, doktadny.
3. Samodzielny.
4. Krytycznie ocenia i analizuje swoje postepowania.

Rzadko

(3)

Dostateczna

1. Przestrzega obowigzujgcych zasad i standardéw, wtasciwie dobiera
techniki,
metody; stosuje wtasciwg kolejnos¢ procedur.
2. Sprawny, skuteczny, doktadny.
3. Samodzielny.
4. Krytycznie ocenia i analizuje swoje postepowania.

Nie przestrzegal/Nie jest/Nie potrafi

Niedostateczn
a
(2)

1. Nie przestrzega obowigzujagcych zasad, standardéw, wtasciwego
doboru

techniki /metod.

2. Nie przestrzega kolejnosci procedur.

3. Nie jest sprawny, skuteczny rzetelny.

4. Nie jest samodzielny.

5. Nie potrafi krytycznie oceni¢ i przeanalizowa¢ swoje postepowanie.




Obszar podlegajacy ocenie

Bezpieczenstwo
pracy i opieki

Dba o bezpieczenstwo pacjenta, swoje oraz zespotu terapeutycznego:
= Zapewnia choremu bezpieczenstwo w czasie wykonywania
procedur,
= Chroni pacjenta przed zakazeniami, upadkiem, powiktaniami,
» Dba o sfere psychiczng pacjenta, minimalizuje leki, niepokdj
pacjenta,
= Stosuje Srodki ochrony osobistej, przestrzega przepiséw bhp/p.poz.

Organizacja
opieki

Posiada wiedze teoretyczng obejmujgca wykonane procedury
pielegniarskie:
= Wymienia cele, zasady, wskazania, przeciwwskazania oraz
powikfania,
» Przygotowuje sprzet niezbedny do wykonywanych procedury,
= Ustala kolejno$¢ dziatan zgodnie z algorytmem,
= Procedury pielegniarskie realizuje wg obowigzujgcych standardéw.

Swiadczenie
opieki

Swiadczy opieke pielegniarska zgodnie ze standardami:
= Rozpoznaje problemy pielegnacyjne pacjenta i planuje opieke,
* Planuje czynnosci niezbedne do rozwigzania probleméw stosownie
do stanu pacjenta,
= \Wykonuje czynnosci doktadnie i sprawnie,
= Wykonuje czynnosci zgodnie z przyjeta procedurg i algorytmem,
= Monitoruje stan pacjenta na kazdym etapie realizacji procedury.
= Dokumentuje wykonane procedury.

Komunikowanie

Tworzy warunki do prawidtowej komunikacji:
= Dostosowat metody i sposoby komunikowania do mozliwosci pacjenta
= Stosowat zasady kontaktu terapeutycznego,
= Wykazuje umiejetnos¢ aktywnego stuchania,
= Kontroluje btedy i bariery w procesie komunikowania sie,
= Wspotpracowat z pacjentem na kazdym etapie procesu

pielegnowania.

Kompetencje
spoteczne

W zakresie kompetencji spotecznych:

= Zna i przestrzega praw pacjenta,

= Szanuje godnos$¢ i autonomie pacjenta,

» Przejawia empatie w relacji z pacjentem i jego rodzing
oraz wspotpracownikami,

= Zna i stosuje zasady etyki zawodowej,

» Rzetelnie i doktadnie wykonuje powierzone zadania,

» Zna zasady wspotpracy w zespole terapeutycznym,

= Systematycznie pogitebia wiedze zawodows i ksztattuje umiejetnosci
dazgc do profesjonalizmu,

= Potrafi dokona¢ samooceny swoich dziatan,

» Przestrzega tajemnicy zawodowe;j,

= Przestrzega Regulaminu Praktyk Zawodowych/ Pracowni
Umiejetnosci Pielegniarskich

= Dba o stosowny ubidr i estetyczny wyglad.




Zatgcznik Nr 7

do Regulaminu ksztatcenia praktycznego

na studiach pierwszego i drugiego stopnia

na kierunku pielegniarstwo

PLAN HOSPITACJI

ZAJECIA PRAKTYCZNE / ZAAWANSOWANA PRAKTYKA PIELEGNIARSKA /

PRAKTYKA ZAWODOWA
Kierunek: pielegniarstwo
poziom studiow: ..................... Rok akademicki .......... Foncsmme 1s s
Hospitujacy Forma Miejsce - Hospitowany - Data
(opiekun hospitowanych Podmiot opiekun po planowanej
ksztalcenia zajec leczniczy stronie hospitacji
praktycznego podmiotu
po stronie leczniczego/
Uczelni) nauczyciel




Zatgcznik Nr 8

do Regulaminu ksztatcenia praktycznego
na studiach pierwszego i drugiego
stopnia na kierunku pielegniarstwo

PROTOKOL HOSPITACJI | OCENY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Dane osoby hospitujgcej zajecia (tytut/stopien, nazwisko i imie, funkcja))

Kierunek studiow: pielegniarstwo,
Rok studiow (podkresli¢c wiasciwe):
O studia pierwszego stopnia: rok studiéw...... semestr......

0 studia drugiego stopnia: rok studiéw ...... semestr...... ...

Nr grupy zaje¢ praktycznych/zaawansowanej praktyki pielegniarskiej/praktyki

ZAWOAOWE]: ... vt e et e e e e

Dzien/tydzien zaje¢ praktycznych/ zaawansowanej praktyki pielegniarskiej/praktyki

EANOUOWEL o v 5k o i DR masag < S daine

Forma hospitowanych zaje¢ dydaktycznych (podkresli¢ wtasciwe):
a. zajecia praktyczne/zaawansowana praktyka pielegniarska
b. praktyki zawodowe

Nazwa przedmiotu/modutu/ praktyki zawodowej:



Lp. | ZAKRES OCENY Tak Nie Nie
dotyczy

1. Realizacja zatozonych efektow ksztatcenia

1. | Czy zostat przedstawiony cel zaje¢

2. Czy przyjete na zajeciach efekty ksztatcenia byty
zgodne z efektami ksztatcenia zatozonymi w
sylabusie

3. Czy zadania /pytania/¢wiczenia dla studentéw
wynikaty z zatozonych efektéw ksztatcenia

Il Przygotowanie merytoryczne nauczyciela

1s Czy przekazywane tresci/umiejetnosci byty zgodne
z aktualnym stanem wiedzy i obowigzujgcymi
standardami

2. Czy wystgpita zgodnos¢ tematu zajeé/praktyk
z programem okreslonym w obowigzujacym sylabusie

3. Czy w czasie zajec/praktyk byty wykorzystane zasady
dydaktyczne (stopniowania trudnoéci, pogladowosci,
logicznosci, wigzania teorii z praktyka)

Ill. | Trafno$¢ doboru metod nauczania

1 Czy metody nauczania byty adekwatne do realizacji
zatozonych efektéw ksztatcenia

2. Czy byly stosowane metody nauczania
problemowego

3. Czy byty stosowane metody aktywizujgce studentéw

IV. | Sprawnos¢ organizacyjna nauczyciela na
zajeciach

1 Czy racjonalnie zostat wykorzystany czas na
zajeciach

2. Czy byty trafnie dobrane formy pracy dla studentow

3. Czy tempo zajec byto wtasciwe

4. Czy organizacja zaje¢ byta prawidtowa (czas
rozpoczecia i zakonczenia zajec)

V. | Sposoby sprawdzania i oceniania osiagnie¢
studenta

1. Czy dokonano podsumowania zaje¢

2. Czy umozliwiono studentom zadanie pytan

3, Czy ocena studentow byta zgodna z przyjetymi
kryteriami z uwzglednieniem samooceny

VI. | Szczegodlnie nowe, oryginalne, nowatorskie

prowadzenie zaje¢ zastosowane metody
dydaktyczne prowadzonych zaje¢




(co zdaniem hospitujgcego warto doskonalic i
upowszechniac)

VII. | Inne uwagi i spostrzezenia hospitujacego

Whnioski i uwagi koncowe:

Zapoznatam/ tem sie z treScig protokotu z hospitacji*):
a. zgadzam sie z jego trescia,
b. nie zgadzam sie z jego trescig

*) wiasciwe podkresli¢

Mam uwagi do ocen wyrazonych w punktach (wymienic):

Podpis osoby hospitowanej Podpis osoby hospitujgcej




