Zatacznik do Decyzji Nr 13/2025 Dziekana WNMNZ

REGULAMIN PRAKTYK ZAWODOWYCH
NA KIERUNKU RATOWNICTWO MEDYCZNE
studia pierwszego i drugiego stopnia prowadzone w
Uniwersytecie w Siedlcach

I. Podstawa prawna

§ 1

Podstawe prawng regulaminu stanowia:

1)

2)

3)
4)

Rozporzadzenie Ministra Nauki z dnia 10 pazdziernika 2024 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w
sprawie standardow ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza
dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i
ratownika medycznego (Dz.U. 2024 poz. 1514).

Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych), Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (DZ.U. z 2018 poz. 1000).

Kodeks pracy (Dz.U. 1974 nr 24 poz. 141 z p6z. zm.).

Zarzadzenie Nr 32/2021 z dnia 16 marca 2021 r. Rektora UPH w Siedicach w sprawie
organizacji praktyk zawodowych studentéw UPH z p6z. zm.

Il. Postanowienia ogdine

§1

Uzyte w Regulaminie praktyk zawodowych na kierunku ratownictwo medyczne - studia pierwszego i
drugiego stopnia, zwanym dalej ,Regulaminem”, okreslenia oznaczaja:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

PRAKTYKA ZAWODOWA - wprowadzenie do praktycznego wykonywania zawodu, stuzy
integracji wiedzy teoretycznej z praktyka. Praktyka realizowana jest
w jednostkach przyjmujgcych;

OPIEKUN PRAKTYK UwS - nauczyciel akademicki, ktoremu Rektor powierzyt obowigzki
opiekuna praktyk zawodowych, zwany dalej ,Opiekunem Praktyk UwS” (obowigzki Opiekuna
Praktyk UwS stanowi zatgcznik nr 1);

OPIEKUN JEDNOSTKI — osoba wskazana przez jednostke przyjmujacg powotana do nadzoru
nad realizacjg praktyk zawodowych odbywajgcych sie w jednostce przyjmujgcej, posiadajgca
odpowiednie kwalifikacje do realizacji zaje¢ praktycznych dla danego modutu ksztatcenia, zwana
dalej ,Opiekunem Jednostki” (obowigzki Opiekuna Jednostki stanowi zatgcznik nr 2);
JEDNOSTKA PRZYJMUJACA — podmiot leczniczy lub inna jednostka, z ktérg Uczelnia zawarta
stosowne umowy/porozumienia w celu zapewnienia studentom realizacji praktyk zawodowych;
EFEKTY UCZENIA SIE - zas6b umiejetnosci i kompetencji spotecznych uzyskanych przez
studenta w procesie ksztatcenia;

KARTA PRAKTYK ZAWODOWYCH - dokument wewnetrzny Uczelni stuzgcy
do potwierdzania efektdw uczenia sie w toku praktycznego nauczania, zgodnie
z obowigzujgcymi standardami ksztatcenia na kierunku ratownictwo medyczne oraz programem
studiéw Uczelni (wzér Karty Praktyk Zawodowych stanowi zatgcznik nr 3).



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Organizacja i przebieg ksztatcenia praktycznego

§2
Praktyka zawodowa jest integralng czescig ksztalcenia studentdéw na kierunku ratownictwo
medyczne i podlega obowigzkowemu zaliczeniu.
Ksztatcenie praktyczne odbywa sie w oparciu o baze wlasng Uczelni i Jednostek Przyjmujgcych.
Ksztattowanie umiejetnosci praktycznych w warunkach naturalnych jest poprzedzone
ksztattowaniem tych umiejetnosci w warunkach symulowanych, zgodnie z planem studiéw.
Studentéw kierunku ratownictwo medyczne | i Il stopnia obowigzuje odbycie praktyki zawodowe;j
zgodnie z programem studiéw, co okresla zatgcznik nr 4 do Regulaminu.
Praktyki zawodowe odbywajg sie w terminach zgodnych z harmonogramem zatwierdzonym przez
Jednostke Przyjmujgcag oraz Opiekuna Praktyk UwS, takze w dni wolne od zaje¢ dydaktycznych
oraz wolne ustawowo od pracy, realizujgc petnowymiarowe dyzury zgodnie z zasadami pracy
zmianowej danej jednostki, nie dtuzej jednak niz
24 godziny na jeden dyzur, po ktérym musi nastgpi¢ co najmniej 48 godzin przerwy
w realizacji praktyk zawodowych.
Opiekun Jednostki wystawia ocene w Karcie Praktyk Zawodowych po kazdym zakoriczonym
dyzurze praktyk, zgodnie z przyjetymi kryteriami oceniania.
Zajecia praktyczne odbywajg sie pod bezposrednim nadzorem Opiekuna Jednostki lub Opiekuna
Praktyk UwS, zgodnie z planem i harmonogramem zajec.
Przez ,godzine praktyki’ nalezy rozumie¢ jednostke dydaktyczng trwajacg 45 min.
Spodznienia lub nieobecnosci mogg by¢ podstawg do obnizenia oceny lub niezaliczenia praktyk
zawodowych.
Nadzér organizacyjny i merytoryczny nad realizacja praktyk zawodowych sprawuje Opiekun Praktyk
uws.
Opiekun Praktyk UwS kazdorazowo po zakonczeniu praktyki zawodowej, dokonuje zaliczenia na
ocene oraz analizuje jakos¢ ksztalcenia na podstawie wypetnionej przez studenta ankiety
ewaluacyjnej oraz ocen/opinii udokumentowanych w trakcie przebiegu praktyk zawodowych.
Student realizuje praktyke zawodowa w jednostkach wskazanych przez Opiekuna Praktyk UwsS, z
ktérymi Uczelnia podpisata porozumienie/umowe w sprawie praktyk.
Student moze odbyé praktyke zawodowg w innym podmiocie leczniczym niz te,
o ktérych mowa w ust. 10. W celu realizacji praktyki w samodzielnie wskazanym przez siebie
podmiocie krajowym lub zagranicznym, student jest zobowigzany ztozy¢ stosowny wniosek
sporzadzony wg wzoru okreslonego w zatgczniku nr 5 do niniejszego regulaminu. Zgode na odbycie
praktyki we wskazanym przez studenta podmiocie leczniczym wydaje Dziekan WNMNZ po
zasiegnieciu opinii kierunkowego opiekuna praktyk zawodowych. Kryteria wyboru placéwki do
realizacji praktyk zawodowych stanowi zatgcznik nr 6.
Warunkiem przystgpienia studenta do praktyk zawodowych jest posiadanie aktualnych badan w
kierunku nosicielstwa SS, szczepien przeciwko WZW typu B, ubezpieczenia NNW i OC (badania
na obecno$¢ wirusow HIV lub WZW, koszt lekéw antyretrowirusowych HIV, jednorazowe
Swiadczenie z tytutu zakazenia HIV, jednorazowe $wiadczenie z tytutu zakazenia WZW). Student
przekazuje Opiekunowi Praktyk UwS wymienione dokumenty lub ich kserokopie potwierdzone za
zgodnosé z oryginatem najpdzniej w terminie dwdch tygodni przed planowym rozpoczeciem praktyk.
Przed rozpoczeciem praktyk zawodowych student odbywa szkolenie z zakresu BHP
i przepiséw p/pozarowych w danej Jednostce Przyjmujgce;j.
Studentowi nie wolno opuszcza¢ samowolnie miejsca praktyk, z wyjgtkiem sytuacji koniecznej — po
uzyskaniu zgody Opiekuna Jednostki lub Opiekuna Praktyk UwsS.
Studenta obowigzuje bezwzgledny zakaz uzywania telefonéw komoérkowych oraz innych urzgdzen
rejestrujgcych dzwiek i obraz (fotografowania, nagrywania pacjentéw, pracownikéw, innych oséb
oraz pomieszczen w miejscu praktyk zawodowych).
W miejscu odbywania praktyk zawodowych student ma bezwzgledny zakaz palenia tytoniu i
spozywania alkoholu oraz przyjmowana odwiedzin os6b postronnych.



18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.
26.

27.

V.

W czasie realizacji praktyk zawodowych zabrania sie ze wzgledéw epidemiologicznych noszenia
bizuterii, lakierowanych czy tez sztucznych paznokci.

Student zobowigzany jest do noszenia w trakcie praktyk kompletnej odziezy ochronnej wskazanej
przez Opiekuna Praktyk uws oraz identyfikatora imiennego zgodnego
z wewnetrznymi przepisami Uczelni.

Braki w obowigzujgcym na praktykach umundurowaniu mogg stanowi¢ podstawe
do odmodwienia przyjecia studenta na praktyke.

Studentka bedgca w cigzy jest zobowigzana do niezwtocznego poinformowania o tym fakcie
Opiekuna Praktyk uws oraz przedstawienia zaswiadczenia od lekarza
o mozliwosci odbywania zajec.

W przypadku przeciwwskazan do odbywania praktyk zawodowych student powinien ztozy¢ podanie
do Dziekana Wydziatu o przesuniecie terminu realizacji praktyk zawodowych.

W przypadku uzasadnionego podejrzenia mozliwosci zaktdcenia prawidtowego przebiegu praktyk
zawodowych w wyniku m.in. stanu zdrowia studenta lub jego zachowania, Opiekun Praktyk UwS
na wniosek wtasny lub Opiekuna Jednostki, ma prawo zazgda¢ okazania aktualnego orzeczenia
lekarskiego o] braku przeciwwskazan do odbywania praktyk,
a w razie niespetnienia tego zadania, Opiekun Praktyk UwS ma prawo odwotaé studenta z praktyk
zawodowych, dokonujgc pisemnej argumentac;i.

Postepowanie niezgodne z Regulaminem moze by¢é podstawg do odwotania studenta
z praktyk na wniosek Opiekuna Praktyk UwS lub Opiekuna Jednostki. Ostateczng decyzje
podejmuje Dziekan Wydziatu.

Z tytutu realizacji praktyk zawodowych student nie otrzymuje wynagrodzenia.

Praktyki zawodowe realizowane na kierunku ratownictwo medyczne objete sg systemem
monitorowania  uwzgledniajgcym  hospitacje.  Opiekun  Praktyk UwS  przeprowadza
niezapowiedziang kontrole w wybranym terminie praktyk zawodowych w co najmniej 2 Jednostkach
Przyjmujgcych w semestrze.

Protokoty hospitacji praktyk zawodowych wynikajgce z monitorowania, o ktérym mowa w pkt. 26
(opracowane zgodnie ze wzorem okreslonymi w zatgczniku nr 7 do Regulaminu) Opiekun Praktyk
UwS przekazuje Dziekanowi WNMiNoZ niezwlocznie po zakonczeniu semestru, w ktérym zgodnie
z programem studiéw odbywa sie zaliczenie praktyki.

Cele ksztatcenia praktycznego

§3

Celem ksztatcenia praktycznego jest przygotowanie studenta do samodzielnego wykonywania zawodu,
poprzez:

1) poznanie specyfiki pracy na stanowisku ratownika medycznego w podmiotach leczniczych, a
takze dyspozytorni medycznej, prosektorium przyszpitalnym, zespotach ratownictwa
medycznego, pracowni ultrasonografii — zaleznie od harmonogramu praktyk;

2) wyksztalcenie umiejetnosci zastosowania wiedzy zdobytej w toku studiéw w praktyce ratownika
medycznego;

3) zdobycie do$wiadczenia w samodzielnym i zespotowym wykonywaniu zadan zawodowych w
warunkach rzeczywistych;

4) poznanie wlasnych mozliwosci na rynku pracy, wzmocnienie motywacji do pracy zawodowej;

5) nawigzanie kontaktéw zawodowych, umozliwiajgcych wykorzystanie ich w momencie
przygotowywania pracy dyplomowej oraz poszukiwania pracy;

6) w trakcie ksztatcenia praktycznego student powinien naby¢é umiejetnosci obejmujace
samodzielne wykonywanie zawodu, zgodnie z zasadami etyki ogdlnej i zawodowej oraz
holistycznego i zindywidualizowanego podejscia do pacjenta, z poszanowaniem
i respektowaniem jego praw.



V. Obowigzki studenta

§4

Student ma obowigzek:

VI.

1) zapoznania sie z Regulaminem i bezwzglednego przestrzegania jego zapiséw;

2) realizacji programu praktyk zawodowych zgodnie z planem i programem ksztafcenia;

3) zapoznania sie i bezwzglednego przestrzegania regulaminu Jednostki Przyjmujace;j;

4) korzystania z instrukcji, procedur i zarzgdzen wewnetrznych Jednostki Przyjmujacej;

5) poszanowania mienia: dbania o powierzony sprzet i uzywanie go zgodnie
Z przeznaczeniem;

6) bezwzglednego przestrzegania zasad BHP, obowigzujgcych regulacji sanitarno-
epidemiologicznych, w tym obowigzujgcych standardéw w zakresie higieny rgk, postepowania
po ekspozycji zawodowej i gospodarki odpadami;

7) posiadania Karty Praktyk Zawodowych i kazdorazowego okazywania jej Opiekunowi Jednostki
w celu dokonania zaliczenia dnia praktyk;

8) przestrzegania praw pacjenta, w szczegolnosci zachowania w tajemnicy informacji
0 pacjencie i jego rodzinie uzyskanych w trakcie praktyk zawodowych oraz dochowania
tajemnicy zawodowej;

9) zapewnienia pacjentowi bezpieczenstwa podczas udzielania Swiadczen zdrowotnych;

10) noszenia estetycznego, regulaminowego umundurowania, w tym zmiennego obuwia
medycznego i identyfikatora;

11) przestrzegania zasad kultury wspétzycia w stosunku do pacjentéw i ich rodzin, personelu,
nauczycieli, kolezanek i kolegéw;

12) punktualnego przychodzenia na zajecia oraz realizacji zaje¢ w petnym wymiarze godzin
przewidzianych w programie praktyk zawodowych;

13) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach;

14) stosowania sie do zalecen Opiekuna Praktyk UwS i Opiekuna Jednostki;

15) wykonywania zabiegéw i innych zlecen tylko po uzgodnieniu z Opiekunem Jednostki lub
Opiekunem Praktyk UwS i w jego obecnosci;

16) niezwlocznego zgtaszania Opiekunowi Jednostki lub Opiekunowi Praktyk UwS wszelkich
pomytek lub niewykonania zlecenia;

17) niezwlocznego zgtaszania Opiekunowi Jednostki lub Opiekunowi Praktyk UwS wszelkich
niedyspozycji zdrowotnych, moggcych skutkowaé nieobecnoscig na praktykach zawodowych
lub brakiem mozliwosci petnego wykonywania powierzonych zadan;

18) niezwlocznego zgtaszania Opiekunowi Jednostki oraz Opiekunowi Praktyk UwS wystgpienia
zdarzen niepozgdanych (m.in. aktéw agresji, ekspozycji zawodowej);

19) uzgodnienia z Opiekunem Praktyk UwS terminu odpracowania zaje¢ w przypadku
nieobecnosci.

Prawa studenta

§5

Student ma prawo do:

1) zapewnienia ze strony Uczelni mozliwosci realizacji praktyk  zawodowych
w petnym wymiarze godzinowym przewidzianym w programie studiow;

2) dostepnosci do niezbednych srodkéw ochrony osobistej (rekawice, dodatkowe fartuchy);

3) zapoznania sie z programem studiéw i kryteriami oceniania;

4) obiektywnej, jawnej i zgodnej z ustalonymi kryteriami oceny efektéw uczenia sie zawartych w
Karcie Praktyk Zawodowych;

5) zapoznania sie z urzgdzeniami, wyposazeniem i zasadami funkcjonowania Jednostki
Przyjmujacej;

6) konsultacji i pomocy Opiekuna Praktyk UwS oraz Opiekuna Jednostki w przypadku trudnosci
w nauce, ksztattowaniu umiejetnosci praktycznych i biezgcego rozwigzywania probleméw;



7)
8)

9)

wykonywania zadan wynikajgcych z tresci ksztatcenia;

korzystania ze sprzetu i urzadzen w zakresie umozliwiajgcym udzielanie Swiadczen
zdrowotnych, w tym medycznych czynnosci ratunkowych;

student ma prawo do 30 minutowej przerwy na spozycie positku w miejscu
i czasie wyznaczonym przez Opiekuna Jednostki lub Opiekuna Praktyk UwsS.

VII. Warunki zaliczenia ksztalcenia praktycznego

§6

Warunkiem zaliczenia zaje¢ z praktyk zawodowych jest:

1)
2)

3)

stuprocentowa obecnosé i aktywny udziat;

wywigzanie sie z powierzonych zadan i osiggniecie zatozonych efektdow uczenia sie
udokumentowanych pozytywnymi ocenami z kazdego dyzuru praktyk;

pozytywna ocena koncowa Opiekuna Praktyk UwS udokumentowana w Karcie Praktyk
Zawodowych.

VIll. Postanowienia koncowe

§7

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje Dziekan WNMiNoZ.

Zatgczniki do Regulaminu:

arwDhE

Zakres obowigzkéw Opiekuna Praktyk UwsS;

Zakres obowigzkéw Opiekuna Jednostki

Karta Praktyk Zawodowych - wzér

Program praktyk zawodowych

WNIOSEK o wyrazenie zgody na zorganizowanie studenckiej praktyki zawodowej we wtasnym

zakresie

~N o

Kryteria wyboru placéwki do realizacji praktyk zawodowych na kierunku ratownictwo medyczne
Protokét hospitacji praktyk zawodowych



Zatqcznik nr 1

ZAKRES OBOWIAZKOW OPIEKUNA PRAKTYK UwS

Opiekun Praktyk UwS odpowiada za organizacje praktyk zawodowych na kierunku
ratownictwo medyczne.

Do zadan Opiekuna Praktyk UwS nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)
9)

zapoznanie studentéw z Regulaminem Praktyk Zawodowych, w tym w szczegdélnosci
z celami, organizacjg oraz miejscem i innymi warunkami odbywania praktyk;
przekazywanie studentom Kart Praktyk Zawodowych i po zakonczonym ksztatceniu
praktycznym ich ewaluacja;

dobér Jednostek Przyjmujacych i Opiekunéw Jednostek wedtug kryteriéw zgodnych
z obowigzujgcymi aktami prawnymi i regulacjami wewnetrznymi Uczelni;

wspélpraca w zakresie przygotowywania i zawierania umdw/porozumien
z Jednostkami Przyjmujgcymi;

ocena warunkéw odbywania studenckich praktyki zawodowych;

organizacja spotkania ze studentami przed rozpoczeciem zaje¢ i sprawdzenie
kompletnosci ztozonych dokumentow;

ustalenie terminu szkolenia dla studentow z zakresu BHP w Jednostkach
Przyjmujacych;

hospitacja i kontrola przebiegu praktyk zawodowych;

wspétpraca z Opiekunami Jednostek i nauczycielami w zakresie jakosci ksztatcenia
i rozwigzywania biezgcych problemoéw;

10) zaliczenie na ocene odbytej przez studenta praktyki i jej udokumentowanie zgodnie

z regulaminem studiow;

11) dokonanie po odbytych praktykach zawodowych analizy oceny jej przebiegu.



Zatqcznik nr 2

ZAKRES OBOWIAZKOW OPIEKUNA JEDNOSTKI

Opiekun Jednostki prowadzacy zajecia w jednostce przyjmujgcej na praktyke zawodowg jest
odpowiedzialny za przebieg, realizacje i jako$¢ procesu ksztatcenia w scistym porozumieniu
z Opiekunem Praktyk UwS. Realizacja praktyk powinna przebiega¢ zgodnie
z obowigzujgcymi standardami ksztatcenia na kierunku ratownictwo medyczne, programem
i planem ksztatcenia Uczelni oraz Regulaminem Praktyk Zawodowych dla kierunku
ratownictwo medyczne. Opiekun Jednostki jako jedyny wydaje polecenia i okresla zadania
studentom, ktoérzy pozostajg pod jego opiekg i nadzorem.

Do obowigzkdéw opiekuna placowki praktyk zawodowych nalezy:

1) zapoznanie studenta z topografig oddziatu lub innej placéwki, organizacjg pracy,
regulaminami, zasadami prowadzenia dokumentacji, standardami i procedurami
realizacji Swiadczen zdrowotnych;

2) zapewnienie bezpieczenstwa pacjentowi i studentowi w czasie realizacji zadan
objetych programem praktyk;

3) zapoznanie studenta z procedurg postepowania w przypadku ekspozycji zawodowej
na krew i inne potencjalnie zakazne materiaty. Student podlega procedurze JednostKki
Przyjmujgcej w przedmiotowym zakresie;

4) merytoryczna opieka nad studentem oraz petnienie funkcji jego przetozonego
(organizacja stanowiska pracy, instruktaz, wyznaczanie i rozliczanie zadan), w tym
zapewnienie studentowi fachowego doradztwa i opieki;

5) nadzoér nad realizacjg poszczegdlnych umiejetnosci zawodowych wykonywanych
przez studenta;

6) ksztaltowanie umiejetnosci rozpoznawania problemow diagnostyczno-
terapeutycznych pacjenta oraz procedur ratunkowych, planowanie i realizacja
zabiegdw medycznych i ratunkowych oraz ocena podjetych dziatan;

7) prowadzenie obowigzujgcej dokumentacji praktyk zawodowych (m.in. Karty Praktyk
Zawodowych) indywidualnie dla kazdego studenta;

8) omawianie postepdw w nauce, okresowa ocena nabytych umiejetnosci praktycznych;

9) zaliczenie na ocene kazdego dnia praktyki zawodowej w oparciu o ocene wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych studenta;

10) Scista wspotpraca z Opiekunem Praktyk UwS, przekazywanie opinii na temat przebiegu
praktyk studenta: zaangazowania w prace, predyspozycji, trudnosci, postawy
|w stosunku do pacjenta i wspétpracownikéw, umiejetnosci pracy w zespole.



Zatqcznik nr 3

KARTA PRAKTYK ZAWODOWYCH

Uniwersytet Kierunek: RATOWNICTWO MEDYCZNE

w Siedlcach Wydziat Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu
Instytut Nauk o Zdrowiu, Uniwersytet w Siedlcach
ul. Prusa 14, 08-110 Siedice, Tel. (25) 643-13-49

Stacjonarne / niestacjonarne *
| stopnia / |l stopnia *
IMIE | NAZWISKO STUDENTA NR ALBUMU ROK, SEMESTR | ROK AKADEMICKI FORMA STUDIOW

PRAKTYKA ZAWODOWA:

Imig i Nazwisko Opiekuna Praktyk UwS:

Efekt uczenia si¢ w kategorii UMIEJETNOSCI. Symbol efektu ZALICZENIE Podpis Opiekuna
Student potrafi: kierunkowego Jednostki
TAK / NIE *
TAK / NIE *
TAK / NIE *
TAK / NIE *
TAK / NIE *
TAK / NIE *
TAK / NIE *
TAK / NIE *
TAK / NIE *
TAK / NIE *
TAK / NIE *
TAK / NIE *
TAK / NIE *
TAK / NIE *
TAK / NIE *
TAK / NIE *
TAK / NIE *
TAK / NIE *
TAK / NIE *
Efekt uczenia sie w kategorii KOMPETENCJE SPOLECZNE. Symbol efektu | OCENA (skala | Podpis Opiekuna
Student jest gotéw do: kierunkowego 2-5) Jednostki
TAK / NIE *
TAK / NIE *
TAK / NIE *
* wiasciwe podkreslic
ANKIETA - WYPELNIA STUDENT
Ocena satysfakcji ze zrealizowanych praktyk: = .
Opinia o zrealizowanych praktykach:
—-Oo—O0—O0—0——0—0—"0O—~»
2decydowanie raczej 2a trudno  dobra raczej 2decydowanie
oa a okresli¢ dobra dobra
Ocena poziomu zdobytych umiejetnosci:
—-Oo—O0—O0—O0——0—0——0O—~»
2decydowanie raczej ta trudno  dobra raczej zdecydowanie
2t 2 okreslic dobra dobra
Piecze¢ Uczelni Piecze¢ i podpis Opiekuna Praktyk UwS



Miejsce realizacji praktyk zawodowych

Skala ocen: ocena
ocena
ocena:
ocena;
ocena

: 2.0 (0-50%)
: 3.0 (51-60%)
: 3.5 (61-70%)
: 4.0 (71-80%)
: 4.5 (81-90%)

JEDNOSTKA PRZYJMUJACA ocena: 5.0 (91-100%)
PRZEBIEG PRAKTYK ZAWODOWYCH
Liczba o Ocena i Podpis .
Data godzin Ocena aktywnosci podczas praktyk zawodowych ObiKina lsdnosii Uwagi
10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10%
g RAZEM [*%]: OCENA:
cp I = PODPIS:
% |8 3
s |8 g
- o 'Y L N
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8 S
P 3
g |z z PODPIS:
% 8 2
& |la I
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g =
s S
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5
e 18 |& 8
10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10%
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2 3
8 ES
3 L
g |z 3 PODPIS:
= 8 8
2 |g 2
> & |& S
10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10%
g RAZEN %4 OCENA:
2 -
2 |3 2 PODPIS:
¢ |8 ]
= Q [ N
10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10%
2 RAZEM Del: OCENA:
8 ;
@ x
8 B
= |z L
2 2 PODPIS:
=2 8 o
% |s 2
e | g
10% 0% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10%
g RAZEMIRE OCENA:
g £
s |3 3
2 z PODPIS:
% |8 g
s |8 g
N__ o Q. N
10% 0% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10%
2 RAZEM DS OCENA:
le |2
s |3 °
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2 |8 8
g 3
N _ 5 g N
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@ 2
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E 8 2
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& |& &
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2 RAZEM DL OCENA:
n o
g 2
s ©
g [ 3 2 PODPIS:
i |8 !
{ = o Q. N
ZALICZENIE PRAKTYK ZAWODOWYCH
i X Ocena koncowa (Srednia ocen przebiegu . .
Data zaliczenia Laozua l:gi?;gmm praktyk zawodowych oraz zaliczenia Po:g;&pgxgna Uwagi
P efektéw uczenia sie)




Zatqcznik nr 4

Program praktyk zawodowych na kierunku ratownictwo medyczne studia | stopnia

(od rocznika 2025/2026):

i Forma Liczba
Al ZEI DL zaliczenia godzin
Zespdt ratownictwa medycznego 1 2/oc 78
(praktyki wakacyjne)

Zespdt ratownictwa medycznego 2 2oc 78
(praktyki wakacyjne)

Szpitalny oddziat ratunkowy

(praktyki wakacyjne) zloc 156
Odziat anestezjologii i intensywnej 2/oc %6
terapii (praktyki wakacyjne)

Blok operacyjny

(praktyki wakacyjne) 2foc 26
Oddziat psychiatrii lub izba przyjec

szpitala psychiatrycznego (praktyki z/oc 30
wakacyjne)

Szpitalny oddziat ratunkowy

(praktyki srodroczne) 2foc 20
Zespo6t ratownictwa medycznego 2oc %
(praktyki srodroczne)

Oddziat chirurgii ogolnej

(praktyki srédroczne) 2foc 30
Oddziat ortopedyczno-urazowy 2oc 30
(praktyki srodroczne)

Oddziat choréb wewnetrznych

(praktyki srodroczne) 2foc 30
Oddziat neurologii z pododdziatem

udarowym (praktyki $rédroczne) Zoc 30
Oddziat kardiologii

(praktyki srodroczne) 2foc 30
Oddziat pediatrii

(praktyki srodroczne) 2foc 30
Dyspozytornia medyczna

(praktyki srédroczne) 2foc 30
Oddziat ginekologii i potoznictwa

(praktyki srodroczne). 2foc 30
RAZEM 960
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Program praktyk zawodowych na kierunku ratownictwo medyczne studia Il stopnia

(od rocznika 2025/2026):

e B
Pracownia ultrasonograficzna z/oc 40
Szpitalny oddziat ratunkowy (SOR) z/oc 36
Zaktad medycyny sadowej lub prosektorium szpitalne z/oc 32
Oddziat anestezjologii i intensywnej terapii dorostych z/oc 146
Oddziat anestezjologii i intensywnej terapii dzieci z/oc 146
RAZEM 400

11



Program praktyk zawodowych na kierunku ratownictwo medyczne studia | stopnia

(od rocznika 2023/2024):

.. Forma Liczba
AR TS zaliczenia godzin
Zespdt ratownictwa medycznego 1 2oc 84
(praktyki wakacyjne)

Zespdt ratownictwa medycznego 2 2oc 84
(praktyki wakacyjne)

Szpitalny oddziat ratunkowy

(praktyki wakacyjne) z/oc L
Odziat anestezjologii i intensywnej 2oc 164
terapii (praktyki wakacyjne)

Szpitalny oddziat ratunkowy

(praktyki srédroczne) z/oc 100
Zespdt ratownictwa medycznego 2oc 50
(praktyki srodroczne)

Oddziat chirurgii ogolnej

(praktyki srédroczne) z/oc 60
Oddziat ortopedyczno-urazowy 2/oc 50
(praktyki srodroczne)

Oddziat choréb wewnetrznych

(praktyki srodroczne) 2foc S0
Oddziat neurologii z pododdziatem

udarowym (praktyki $rédroczne) z/oc 50
Oddziat kardiologii

(praktyki srodroczne) 2foc 50
QOddziat pediatrii

(praktyki srodroczne) 2foc S0
RAZEM 960




Zatqcznik nr 5

Siedlce, dnia..........coceeiiiiiiin,

(nr telefonu)

WNIOSEK
0 wyrazenie zgody na zorganizowanie studenckiej praktyki zawodowej we wltasnym zakresie

Prosze o wyrazenie zgody na odbycie przeze mnie wakacyjnej praktyki studenckiej

(VAT (] 1 1 T LT

V2= L= [N

(nazwa praktyki)

(data i podpis studenta)

Opinia kierunkowego opiekuna praktyk zawodowych
Popieram wniosek studenta. / Nie popieram wniosku studenta.

Uzasadnienie (w przypadku opinii negatywnej):

data i podpis kierunkowego opiekuna praktyk

Decyzja Dziekana WNMNZ

Wyrazam zgode. / Nie wyrazam zgody.

data i podpis Dziekana WNMiNoZ
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Uniwersytet w Siedlcach

Wydziat Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu

Zatqcznik nr 6

Kryteria wyboru placowki do realizacji praktyk zawodowych na kierunku ratownictwo medyczne

Miejsce realizacji praktyk zawodowych: ......................

ZAKIES PrakiyKic .eeeeeeeeieiiiieie et Rok studiow: ............
Ocena Liczba
Kryterium punktowa otrzymar)ych
punktéow
Placowka $wiadczy szeroki wachlarz ustug i cieszy posiada akredytacje 2
sie uznaniem w $rodowisku przygotowuje sie do akredytaciji 1
nie posiada akredytaciji 0
Ustugi w placéwce realizowane sg zgodnie z wszystkie 2
obowigzujgcymi standardami i wedtug wtasciwych niektore 1
procedur pojedyncze lub brak procedur 0
Woyksztatcenie pracownikéw realizujgcych w/w wiekszos¢ z wyzszym 2
praktyki prawie potowa z wyzszym lub 1
specjalizacjg
wytgcznie Srednie 0
Wyposazenie w howoczesny sprzet umozliwiajgcy w wiekszos$ci nowy sprzet 2
zdobywanie praktycznej wiedzy prawie potowa nowego sprzetu 1
dominuje stary sprzet 0
Doswiadczenie w pracy ze studentami zajecia systematycznie co roku 2
kilka razy w roku 1
sporadycznie 0
Charakter i zakres $wiadczen placéwki umozliwia w petni 2
realizacje celow ksztatcenia w wiekszosci 1
w niewielkim stopniu 0
W placéwce jest biblioteka z dostepem do Internetu tak 1
nie 0
OGOtEM

Placowka spetnia kryteria do realizacji praktyki zawodowej - = 7 pkt

Placéwka nie spetnia kryteriow do realizacji praktyki zawodowej - < 6 pkt

Wyrazam zgode/nie wyrazam zgody* na odbycie praktyki zawodowej przez studenta

imig i nazwisko

podpis i piecze¢ osoby upowaznionej

do reprezentowania podmiotu/zaktadu leczniczego
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Zatqcznik nr 7

Protokoét hospitacji praktyk zawodowych

I. Informacje wstepne:

1. Hospitujgcy Opiekun Praktyk UwsS:

2. Hospitowany Opiekun Jednostki:

3. Nazwa praktyk zawodowych:

4.  Nazwa kierunku i poziom studiow:

5. Miejsce i termin praktyk zawodowych:

Il. Ocena formalna:

1. Imionai nazwiska studentow realizujgcych praktyke zawodowa:

2. Odziez, identyfikatory:

3. Posiadanie przez studentéw Kart Praktyk Zawodowych:

4. Uwagi/zalecenia:

Ill. Ocena merytoryczna:

1. Wpykonywanie przez studentéw czynno$ci zgodnie z zatozeniami sylabusa praktyk zawodowych:

2. Wykonywanie obowigzkéw Opiekuna Jednostki:

3. Uwagi/zalecenia:

Podpis hoSPItUJGCEJO0: .....cciiiiiiiiiiee e

Podpis hOSPItOWANEGO.......ccceeeiiiee e
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